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Hankintafoorumin perustehtävänä on olla vahva vaikuttaja 
suomalaisen hankintaosaamisen kehittämisessä 

ja jäsentensä kilpailukyvyn edistämisessä.

Perustehtävää toteutetaan luomalla aktiivinen ja 
ammattimaisesti johdettu foorumi,

jonka kautta jäsenillä on mahdollisuus verkostoitua ja saada
konkreettisia ratkaisuja hankintojen johtamiseen ja oman osaamisen 

kehittämiseen.

Hankintafoorumin perustehtävä 
(Missio)



Hankintafoorumin visio

Tunnustettu

hankinnan

kehittäjä

Mitä tämä tarkoittaa?

• Osaamisverkosto 
Suomessa 
hankintatoimen alueella 

• Kanava hankinnan 
osaamisen ja 
koulutuksen tason 
nostamiseen 
kansainväliselle tasolle 

• Konkreettisten 
ratkaisujen ja tulosten 
aikaan saaminen 
jäsenille

• Yhteistyöfoorumi oman 
osaamisen 
kehittämiseen



Hankintafoorumin vuodet 2007-2017
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Opintomatka 

Hollantiin

ProHankinta -

työryhmä aktivoituu

pj. Antti Suorsa

Nuoret hankintaosaajat 2010 - 2014 LOGY Young Professionals 2015 -->

Mentorointiohjelma 2014 -->

Best in class - työkalun kehitys 2016 -->

"Hankinta-johtajien 

klubi" kutsuttiin 

koolle 7.3.2007

Perustamistyö

LOGY 

Hankintafoorumin 

kotipesäksi

Hankintafoorumin 

perustamiskokous 

5.10.2007

Best in class -työkalun määrittely 

2014-2015

Lanseeraus 23.9.2015

Yhteenvedot jäsentilaisuuksista 

2013 - 2014

Hankintafoorumin jäsenkirje 2013 - 2015
Yhteinen foorumitoiminnan jäsenkirje 

2016 -->

Jäsentilaisuudet vuosisuunnitelman mukaisesti 2010 -->

Hankintafoorumin blogikirjoitukset  -->

Ensimmäinen johtoryhmä

pj. Jouni Malmivaara

Johtoryhmän uudistuminen vuosittain

pj. Ketty Kortelainen

Johtoryhmän uudistuminen vuosittain

pj. Sari Hakkarainen

Toiminnan määrittely ja ylösajo 2008-2009

Hankintapäivä vuoden päätapahtumana 2009 -->

ProHankinta -työryhmään osallistuminen 2010-2012

hankintatoimi.fi

Opinnäytepalkinnot 2009 -->

Tiimitoiminta 2008 - 2010 Tiimitoiminta 2015 -->


